Titlul actului normativ

HOTARARE

pentru modificarea anexei la Hotiararea Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor

de autorizare de functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare externa
periodica in invatamantul preuniversitar

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii prezentului act normativ

1. Descrierea situatiei actuale
Standardele pentru autorizatia de functionare provizorie, standardele de acreditare si de evaluare

externd periodicd a unitatilor de Invatimant, pe baza carora se realizeaza evaluarea calitatii activitatii
didactice in invatamantul preuniversitar sunt aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 994/2020 privind
aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie §i a standardelor de acreditare si de
evaluare externa periodica in invagamantul preuniversitar.

In aplicarea prevederilor H.G. nr. 994/2022 s-au constatat limitiri la nivelul indeplinirii conditiilor

minime obligatorii ale functionarii unitatilor de invatamant avand consecinta directa asupra desfiintarii
acestora. Astfel s-a constatat:

Imposibilitatea masurarii anumitor cerinte din cauza formularii vagi si interpretabile a unor standarde,
ce au avut ca efect aplicarea neunitard a acestora (de exemplu, cerinte de tipul B./9. Colectarea
sistematicd, de la nivelul comunitatii si al unitatii de invagamant, a datelor privind factorii de risc care
pot afecta participarea scolara, starea de bine a antepregcolarilor, prescolarilor/elevilor §i obtinerea
rezultatelor scontate; sintagma “sistematicd” poate fi aplicatd neunitar, la nivelul unitatilor de
invatdmant neintelegdndu-se daca se face colectarea lunar, trimestrial, semestrial sau anual),
Imposibilitatea evaludrii anumitor cerinte din cauza depasirii ariei de competente specializate ale
evaluatorilor, domeniul de aplicare nefiind compatibil cu cel al educatiei (de exemplu, cerinte de tipul
B.41. Intretinerea, curitenia si functionarea spatiilor sanitare in conformitate cu normativele de igieni
in vigoare ); aceste cerinte ar trebui verificate de organismele abilitate si certificate. Evaluatorii externi
ai ARACIP sunt cadre didactice si nu au competentele necesare evaluarii acestor cerinte, aria lor de
competenta fiind obtinerea rezultatelor invatarii,

sanctionarea directorului unitdtii de invatamant pentru cerinte pe care nu le poate controla si care
incalca dreptul la munca si libertatea de miscare a persoanelor (de exemplu, cerinta B.47, “Realizarea
in anul scolar curent a unei proportii de 100% pentru personalul didactic calificat, de 75% pentru
personalul didactic titular, precum §i a unei fluctuatii de personal de maximum 20% fata de anul scolar
anterior”; B.37. Utilizarea de catre cel putin 75% dintre copii/elevi si de intreg personalul didactic al
unitatii de invatamant a fondului de carte/de documentare). Directorul unitatii de invatdmant nu poate
opri personalul sa aiba alte alegeri legate de locul de munca, neavand nici autonomia angajarii,
ofertdrii, premierii angajatului. Totodata, este imposibil pentru un director sd constrangd personalul
angajat sa citeasca. In ceea ce priveste elevii, tendintele moderne de cultivare a cititului au la baza
principii legate de alegere, de cointeresare si de racordare la tematici moderne. Drept urmare, este
nevoie de o formulare clard a standardelor si de eliminarea ambiguitatilor in aplicarea acestora.
irelevanta/repetarea solicitarilor, fapt ce duce la o redundantd ce ingreuneazad activitatea, nu o
optimizeaza, dar si la mutarea accentului de la scopul scolii: facilitarea rezultatelor invatarii,
sanctionarea unitatii de invatdmant pentru efectele unui context pandemic (de exemplu, la nivelul
sistemului educational au intervenit schimbéri majore privind dinamica resursei umane cauzate de
decesul/frica de deces a cadrelor didactice prin expunerea la infectari; cu toate acestea, desi nu a fost
timp suficient pentru formare de noi resurse umane, directorul va fi rdspunzétor de un context social
generat de motive obiective, unitatea de Invatamant fiind in situatia de a intra in procedurd de
desfiintare pentru ca sistemul educational nu a avut suficient timp pentru formarea resursei umane.




Necesitatea modificarii standardelor de autorizare de functionare provizorie si a standardelor de
acreditare §i de evaluare externa periodica in invatamantul preuniversitar, aprobate prin HG nr. 994/2020
a fost stabilita de Consiliului ARACIP, in sedinta extraordinard din 29 martie 2022, ca urmare a unei
analize bazata pe:

e datele tuturor scolilor, colectate prin platforma ARACIP (https://calitate.aracip.eu),

e datele celor 73 de unitati de invatamant evaluate in perioada noiembrie-decembrie 2021 pe baza
cerintelor formulate in forma initiala a Hotardrii de Guvern nr. 994/ 2022 privind aprobarea
standardelor de autorizare de functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare
externd periodica in invatamdntul preuniversitar,

e opiniile avizate ale evaluatorilor implicati in evaluarea scolilor evaluate pe baza noilor cerinte,

e date relevante la nivelul sistemului educational deduse din platformele EDUSAL si SIIR.

Cu aceastd ocazie s-a stabilit formularea mai clard, respectiv modificarea cerintelor pentru a putea fi

implementate la nivelul unitétii de invatamant si pentru a veni in sprijinul beneficiarilor directi si indirecti

ai sistemului de educatie.

Se pastreaza structura standardelor, insa este nevoie stringenta de o formulare mai clara si de eliminarea

exprimarilor vagi si nesustinute de realitatea educationald postpandemica.

Scoala romaneascad are nevoie de sprijin in vederea imbunatatirii activitatii didactice, printr-un cadru

flexibil care tine cont de situatia sa initiald, altfel, producandu-se discrepante ce vor dezorienta atat

beneficiarii, cat si cadrele didactice si directorii.

Mai mult, pe rolul instantelor de judecatd sunt in curs de solutionare 71 de dosare ce au ca obiect contestatii
impotriva actelor emise de ARACIP cu referire la standardele de autorizare de functionare provizorie si a
standardelor de acreditare §i de evaluare externa periodica in invagamdntul preuniversitar aprobate prin
HG nr.994/2020. Jurisprudenta arata o proportie covirsitoare de cerinte neconforme cu principiile de drept,
acestea fiind generatoare de posibile abuzuri in dauna furnizorilor de educatie. Mai mult, la nivelul Curtii
de Apel au fost anulate o parte dintre aceste cerinte.

Expertii ARACIP au elaborat prezentul proiect pentru asigurarea claritatii standardelor aplicabile
furnizorilor de educatie in vederea autorizarii de functionare provizorie/acreditare/evaluare externa.

2.Schimbari preconizate:

Prezentul proiect de act normativ modifica anexa la HG nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de
autorizare de functionare provizorie si a standardelor de acreditare pentru evaluarea si asigurarea calitatii
in invatamantul preuniversitar, aceasta fiind structuratd dupd cum urmeaza:

* Domeniul: A. Capacitatea institutionald — sunt aprobati 8 indicatori: Indicatorul 1. Existenta,
structura si continutul documentelor proiective: planul de dezvoltare si planul managerial; Indicatorul 2.
Organizarea internd si functionarea curentd a unitatii de invatamant; Indicatorul 3. Existenta si
functionarea sistemului de comunicare internd si externa si de gestionare a informatiei; Indicatorul 4.
Asigurarea sanatatii i securitdtii tuturor celor implicati in activitatea scolard; Indicatorul 5. Asigurarea
serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi; Indicatorul 6. Caracteristicile, dotarea si utilizarea
spatiilor scolare, administrative si auxiliare; Indicatorul 7. Accesibilitatea spatiilor scolare, administrative
si auxiliare si a echipamentelor, materialelor, mijloacelor de invatamant si auxiliarelor curriculare;
Indicatorul 8. Managementul personalului didactic, de conducere, didactic auxiliar si nedidactic; in cadrul
carora sunt modificate cerintele astfel Incat sa se operationalizeze aplicarea lor la nivelul unitatii de
invatamant.

* referitor la indicatorul 1 se aduc modificari in ceea ce priveste: existenta, structura si continutul
documentelor proiective: planul de dezvoltare si planul managerial se are In vedere: indeplinirea tintelor
strategice propuse in PDI/PAS, cu justificarea celor ce sunt modificate/imbunatatite pe parcursul
implementarii PDI/PAS; revizuirea, daca este cazul, a PDI/PAS (inclusiv a tintelor strategice), ca urmare
a modificarii conditiilor interne ale organizatiei, a contextului economic, demografic, social, cultural,
legislativ etc. in care functioneaza organizatia furnizoare de educatie, dupa caz; realizarea activitatilor din
planurile manageriale pentru ultimul ciclu de Invatimant, cu justificarea celor care nu au putut fi
implementate, daca e cazul; corelarea rezultatelor obtinute in urma implementarii PAS cu indicatorii de
produs sau de rezultat din PLAI si cu PRAI in vigoare”;



https://calitate.aracip.eu/

referitor la Indicatorul 2 se aduc modificari in ceea ce priveste: Organizarea interna si functionarea
curentd a unitatii de invatdmant se are in vedere: Implementarea de tipuri de interventie la nivelul
scolii cu scopul reducerii absenteismului si, dupa caz, a parasirii timpurii a scolii/abandonului scolar
in perioada de la ultima evaluare externa; Implementarea de masuri ce pot duce Ila
reducerea/eliminarea abaterilor disciplinare si a abaterilor de la prevederile reglementarilor interne.
Reflectarea diversitatii sociale, etnice si culturale in masurile implementate de structurile de
conducere, consultative si functionale, conform legislatiei in vigoare, daca este cazul

referitor la Indicatorul 3 se aduc modificari n ceea ce priveste: existenta si functionarea sistemului
de comunicare internd si externd si de gestionare a informatiei se are in vedere Colectarea anuald, de
la nivelul comunitatii si al unitdtii de invatamant, a datelor privind factorii de risc care pot afecta
participarea scolara, starea de bine a anteprescolarilor, prescolarilor/ elevilor si obtinerea rezultatelor
scontate; optiunile de orientare scolara si, dupa caz, profesionald a elevilor din anii terminali, pentru
fiecare nivel de invatamant si program de studiu; a datelor privind destinatia ulterioara a absolventilor,
pentru fiecare nivel de Invatimant si program de studiu, pe bazd de esantion; Argumentarea ofertei
de formare profesionala pe colectarea anuala, de la nivelul comunitatii si/sau al unitatii de Tnvatamant,
a datelor necesare pentru corelarea ofertei de formare profesionald a unitatii de invatamant cu cererea
pietei muncii.

referitor la Indicatorul 4 se aduc modificari In ceea ce priveste: asigurarea sanatatii si securitdtii
tuturor celor implicati in activitatea scolara se are in vedere: Implementarea masurilor ce pot sprijini
cunoasterea si aplicarea, de catre personal si beneficiari, a regulilor igienice si sanitare si privind
asigurarea serviciilor medicale/de sanatate (inclusiv a serviciilor medicale de urgentd), conform
prevederilor legale; Implementarea masurilor ce faciliteaza cunoasterea si respectarea, de catre toate
partile interesante, a prevederilor legale privind securitatea tuturor celor implicati In activitatea
scolard (inclusiv pentru activitatile desfasurate in afara unitatii de invatdmant); Organizarea de
activitati ce asigurd reducerea numerica si procentuald a cazurilor de violenta si hartuire a copiilor
(bullying si mobing), in unitatea de invatamant, precum si pentru prevenirea cazurilor de trafic de
minori in institutia de invatamant; Instiintarea institutiilor responsabile din domeniul asistentei
sociale si protectiei copilului, precum si a altor institutii abilitate, a tuturor cazurilor de violenta in
scoald si violenta in familie, precum si pentru prevenirea cazurilor de trafic de minori, identificate de
cadrele didactice, daca este cazul; Prevederea unor clauze privind securitatea si sdnatatea in munca
in cadrul contractelor incheiate intre unitatile de invatamant si angajatori, pe perioada efectudrii
stagiului de practicd de catre studenti, elevi si ucenici pentru respectarea de catre operatorii economici
la care elevii din IPT efectueaza practica a prevederilor legale cu privire la sdnatatea si securitatea in
munca si a protectiei sociale privitoare la accidentele de munca, pe toatd durata efectudrii pregatirii
practice.

referitor la Indicatorul 5 se aduc modificéri in ceea ce priveste: asigurarea serviciilor de orientare si
consiliere pentru elevi si se are in vedere: Accesul tuturor anteprescolarilor, prescolarilor si elevilor
din unitatea de invatdmant la serviciile de asistenta psihopedagogica / psiho-educationala, respectiv
servicii de orientare si consiliere pentru elevi, dupd caz, cu informarea tuturor
parintilor/reprezentantilor legali in privinta activitatilor; Cresterea numarului de activitati specifice
serviciilor de asistenta psihopedagogica, orientare si consiliere, de sprijin suplimentar in invétare
pentru anteprescolari, prescolarii / elevii din grupurile dezavantajate / vulnerabile; Facilitarea
participdrii personalului unitdtii de Invatdmant la programe de informare sau formare privind
drepturile copilului, non-discriminare, combaterea segregdrii scolare, gestionarea situatiilor de
conflict si pentru educatie incluziva; Facilitaterea activitatilor de consiliere, specifica si prioritara, a
copiilor/elevilor cu dizabilitdti / nevoi speciale sau care prezinta forme accentuate de manifestare
violentd, agresiva, in relatiile cu colegii si cadrele didactice.

referitor la Indicatorul 6 se aduc modificari in ceea ce priveste: Caracteristicile, dotarea si utilizarea
spatiilor scolare, administrative si auxiliare se are in vedere: Utilizarea spatiilor scolare in procesul
didactic conform destinatiei lor si planificérii intocmite la nivelului unitatii de invatamant.
Facilitarea utilizarii fondului de carte/de documentare de cétre copii/elevi si de personalul didactic al
unitatii de invatdmant, a fondului de carte/de documentare; sustinerea elevilor in utilizarea, in procesul
de invatare, a aplicatiilor, programelor informatice si auxiliarelor curriculare in format electronic,
pentru toate ariile curriculare/domeniile experientiale; stabilirea prin clauze contractuale a adecvarii




locurilor de practica existente la operatorul economic la cerintele standardelor de pregatire
profesionald pentru fiecare calificare scolarizata in invatdmantul profesional/dual.

o referitor la Indicatorul 8 se aduc modificari in ceea ce priveste: managementul personalului didactic,
de conducere, didactic auxiliar si nedidactic se are in vedere: Existenta personalului didactic calificat
in proportie de cel putin 75% din numarul personalului cu norma de baza, calculat la planul de
scolarizare prognozat adecvarea personalului didactic auxiliar si nedidactic prognozat la planul de
scolarizare propus pentru nivelurile de Invatdmant, profilurile si specializarile/calificérile
profesioanele existente in oferta educationald; Existenta masurilor care conduc la adecvarea calificarii
personalului care asigurd componenta de invatare la locul de munca (coordonatorul de practica din
cadrul unitdtii de invatamant si tutorele din partea Intreprinderii) la calificarile profesionale
scolarizate; Implementarea masurilor ce conduc la realizarea, pentru anul scolar in curs, a planului de
scolarizare prognozat in oferta educationala. Promovarea si comunicarea anuald, in unitatea de
invatdmant si comunitate, a progreselor, a rezultatelor deosebite obtinute de anteprescolari, prescolari/
elevi si de personalul unitatii, precum si a interventiilor pentru Imbunédtatirea participarii scolare si a
rezultatelor invatarii — cu precadere pentru grupurile / persoanele dezavantajate / vulnerabile precum
si, daca este cazul, in formate accesibile si cu tehnologii adecvate tipului de dizabilitate, cu asigurarea
confidentialitatii datelor cu caracter personal si evitand etichetarea. Existenta In oferta educationala a
si activitatilor care reflectd limba, cultura si traditiile minoritatilor nationale existente in unitatea de
invatdmant, daca este cazul;

+ Domeniul: B. Eficacitate educationald sunt aprobati 7 indicatori, dupd cum urmeaza: Indicatorul 9.
Definirea si promovarea ofertei educationale; Indicatorul 10. Proiectarea curriculumului si planificarea
activitatilor de nvatare; Indicatorul 11. Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si
obtinerea starii de bine; Indicatorul 12. Rezultatele obtinute (participare scolara, rezultatele invatarii
si starea de bine); Indicatorul 13. Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor; Indicatorul 14. Constituirea bugetului unitdtii de invatdmant si executia bugetara;
Indicatorul 15. Realizarea autoevaludrii institutionale si asigurarea internd a calitatii conform
prevederilor legale;

e referitor la Indicatorul 9 se aduc modificdri in ceea ce priveste: implementarea masurilor ce conduc
la realizarea, pentru anul scolar in curs, a planului de scolarizare prognozat in oferta educational;
promovarea si comunicarea anuald, in unitatea de invatamant si comunitate, a progreselor, a
rezultatelor deosebite obtinute de anteprescolari, prescolari/ elevi si de personalul unitétii, precum si a
interventiilor pentru imbunatatirea participdrii scolare si a rezultatelor invatarii — cu precadere pentru
grupurile /persoanele dezavantajate / vulnerabile precum si, daca este cazul, in formate accesibile si
cu tehnologii adecvate tipului de dizabilitate, cu asigurarea confidentialitdtii datelor cu caracter
personal si evitand etichetarea; existenta in oferta educationald a activitatilor care reflectd limba,
cultura si traditiile minoritatilor nationale existente in unitatea de invdtdmant, daca este cazul sau
specifice educatiei interculturale.

o referitor la Indicatorul 10 se aduc modificdri In ceea ce priveste: proiectarea curriculumului si
planificarea activitatilor de invatare se au in vedere: Proiectarea activitdtilor de invatare pentru
dezvoltarea competentelor cheie, a cresterii literatiei su numeratiei, a starii de bine a anteprescolarilor
/ prescolarilor / elevilor; Planificarea unor activitati de invatare, care reflecta limba, cultura si traditiile
minoritdtilor nationale existente in unitatea de invatamant, in cadrul disciplinelor / tipurilor de
activitati din trunchiul comun, curriculumul la decizia scolii si/sau prin activitdtile extra-curriculare,
daca este cazul si/sau organizarea de activitati despre culturi si civilizatii ale minoritatilor.

o referitor la Indicatorul 11 se aduc modificari in ceea ce priveste: realizarea activitdtilor de invatare,
asigurarea participdrii si obtinerea starii de bine se are in vedere: Organizarea si implementarea
activitatilor de invdtare pentru dezvoltarea competentelor cheie — cu accent pe competentele de
literatie si numeratie — sau profesionale, dupd caz. Organizarea si implementarea activititilor de
invatare cu elementare ce asigura starea de bine a anteprescolarilor / prescolarilor / elevilor.
Implementarea activitatilor de sprijin individual in invétare/remediale/de imbunatatire ce duc la
obtinerea rezultatelor invatdrii asteptate si proiectate ale activitatilor de invatare.




e referitor la Indicatorul 12 se aduc modificari in ceea ce priveste: rezultatele obtinute (participare
scolard, rezultatele invatarii si starea de bine) se are in vedere: . Proiectarea si implementarea de
activitati extracurriculare ce duc la imbunatatirea rezultatelor invatarii pentru toate nivelurile, formele
si tipurile de Tnvatamant existente In unitatea de invatamant. Implementarea de activitati de sprijin
suplimentar ce duc la imbunatatirea rezultatelor scolare (participare, rezultatele invatarii si starea de
bine) pentru anteprescolarii, prescolarii si elevii apartinand grupurilor dezavantajate / vulnerabile
existente in unitatea de invatamant. Organizarea de activitati ce au ca scop imbundtatirea participarii
elevilor la evaluarile si examenele nationale, dupa caz, si a rezultatelor obtinute de acestia. Facilitarea
de activitati ce au ca scop cunoasterea, de catre copii / elevi si parintii acestora, a criteriilor de succes
scolar, precum si a consecintelor eventualului insucces scolar. Organizarea de activitati de evaluare
(inclusiv a activitatilor extra-curriculare)ce masoara dezvoltarea competentelor cheie, in special a
competentelor de literatie si numeratie.

e referitor la Indicatorul 14 se aduc modificdri In ceea ce priveste: constituirea bugetului unitatii de
invatamant si executia bugetard se are In vedere: Argumentarea suficientei si adecvarii resurselor
planificate pentru realizarea tintelor si obiectivelor stabilite in documentele de prognoza.

+ Domeniul: C. Managementul calitiitii sunt aprobati 10 indicatori, dupd cum urmeaza: Indicatorul
15. Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea internd a calitatii conform prevederilor legale;
Indicatorul 16. Dezvoltarea profesionala a personalului; Indicatorul 17. Revizuirea ofertei educationale
si a PDI/ PAS; Indicatorul 18. Optimizarea evaludrii rezultatelor invatarii, Indicatorul 19. Evaluarea
calitdtii activitatii corpului profesoral, Indicatorul 20. Optimizarea accesului la resursele educationale,
Indicatorul 21. Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant, Indicatorul 22. Asigurarea accesului
la oferta educationald a scolii, Indicatorul 23. Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu
evaluarea interna a calitatii, Indicatorul 24. Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare,

o referitor la Indicatorul 15 se aduc modificari in ceea ce priveste: realizarea autoevaludrii institutionale
si asigurarea interna a calitatii conform prevederilor legale se are in vedere: Argumentarea nivelului
realizarii activitatilor planificate de Imbunatatire a calitdtii si prezentarea alternativelor de
implementare, daca este cazul.

e referitor la Indicatorul 17 se aduc modificari in ceea ce priveste revizuirea ofertei educationale si a
PDI/ PAS se are In vedere: Masurarea anuala sau ori de céte ori decide scoala a nivelului de satisfactie
a personalului si beneficiarilor in privinta aspectelor esentiale ale vietii scolare: siguranta si sdndtatea;
baza materiald si infrastructura; oferta educationald; comportamentul personalului; atractivitatea
activitatilor de invatare; rezultatele Invatarii; accesul absolventilor la niveluri superioare de educatie
sau formare si pe piata muncii

e referitor la Indicatorul 19 se aduc modificari In ceea ce priveste evaluarea calitatii activitatii corpului
profesoral se are in vedere: Facilitarea implementarii activitatilor cu scopul cresterii a nivelului
satisfactiei parintilor si, dupa caz, a elevilor, fata de calitatea personalului

Mentionam cd standardele de autorizare de functionare provizorie, standardele de acreditare si standardele
de evaluare externd periodicd pentru evaluarea si asigurarea calitatii in invatamantul preuniversitar
prevazute in prezentul proiect de hotdrare a Guvernului sunt standarde nationale, care se vor aplica
invatamantului preuniversitar de stat, particular si confesional.

3. Alte informatii — nu e cazul

Sectiunea a 3-a
Impactul socio-economic al prezentului act normativ

1. Impact macro-economic

11 Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat — nu e cazul

2. Impact asupra mediului de afaceri — nu e cazul

3. Impact social—nu e cazul

4. Impact asupra mediului — nu e cazul

5. Alte informatii — nu e cazul




Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,

Sectiunea a 4-a

atat pe termen scurt, pentru anul curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani)

- in mii lei (RON) —
Indicatori Anul Urmatorii patru ani Media pe cinci
curent ani
1 2 3 4 5 7

1. Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
i. impozit pe profit

li. impozit pe venit

b) bugete locale
I. impozit pe profit

c¢) bugetul asigurarilor sociale de
stat:
I. contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:

i. cheltuieli de personal

ii. bunuri si servicii
b) bugete locale:

i. cheltuieli de personal

Ii. bunuri si servicii
c) bugetul asigurarilor sociale de
stat:

I. cheltuieli de personal

Ii. bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus,
din care:
a) buget de stat

b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea
cresterii cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind

fundamentarea modificarilor
veniturilor si/sau  cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii -

Prezentul act normativ nu prezintd impact bugetar, ARACIP fiind

finantata din venituri proprii.

Efectele prezentului act normativ asupra legislatiei in vigoare

Sectiunea a 5-a

1. Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor prezentului act normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrarii in vigoare a prezentului

act normativ — nu e cazul.

b) acte normative ce urmeaza a fi elaborate in vederea implementdrii noilor dispozitii — nu e cazul




2. Conformitatea prezentului act normativ cu legislatia comunitara in materie cazul proiectelor ce transpun
prevederi comunitare — nu e cazul

3. Masuri normative necesare aplicarii directe a actelor normative comunitare — nu e cazul

4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene -— nu e cazul

5. Alte acte normative si sau documente internationale din care decurg angajamente — nu e cazul

6. Alte informatii — nu e cazul

Sectiunea a 6-a
Consultirile efectuate in vederea elaborarii prezentului act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale, institute de cercetare si alte
organisme implicate - Proiectul a fost postat pe site-ul Ministerului Educatiei, conform prevederilor Legii
nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administragia publica.

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea precum si a modului in care
activitatea acestor organizatii este legatd de obiectul prezentului act normativ

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Consultarile organizate cu autoritatile administratiei publice locale, in situatia in care prezentul act
normativ are ca obiect activitdti ale acestor autoritdti, in conditiile Hotararii Guvernului nr. 521/2005
privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice locale la
elaborarea proiectelor de acte normative. — nu e cazul

4. Consultarile desfasurate in cadrul consiliilor interministeriale in conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente.

Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.

5. Informatii privind avizarea de cétre:

a) Consiliul Legislativ - Prezentul proiect de act normativ va fi supus avizarii

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii — nu e cazul

¢) Consiliul Economic si Social — Prezentul proiect de act normativ va fi supus avizarii

d) Consiliul Concurentei — nu e cazul

e) Curtea de Conturi— nu e cazul

6. Alte informatii — nu e cazul

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea
si implementarea prezentului act normativ

1. Informarea societdtii civile cu privire la necesitatea elaborarii prezentului act normativ

Va fi respectatda procedura transparentei decizionale potrivit Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publica.

2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma implementarii
prezentului act normativ, precum si efectele asupra sdnatitii si securitdtii cetatenilor sau diversitatii
biologice — nu e cazul

3. Alte informatii — nu e cazul

Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a prezentului act normativ de catre autoritdtile administratiei publice
centrale si/sau locale - infiintarea unor noi organisme sau extinderea competentelor institutiilor existente
—nu e cazul

2. Alte informatii - nu e cazul

Fata de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de Hotarare de Guvern pentru modificarea anexei la
Hotararea Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie si a
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standardelor de acreditare si de evaluare externd periodicad in invatamantul preuniversitar, pe care il supunem
spre aprobare.

MINISTRUL EDUCATIEI
Sorin-Mihai CIMPEANU

AVIZEAZA

MINISTRUL JUSTITIEI

Marian Catalin PREDOIU



